FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Maurizio Decastri
E-mail maurizio decastri@uniroma2.it; maurizic.decastri@gmail.com
Mazionalitd Italiana
Data dil nascita _

ESPERIENZ A
LAVORATIVA

ATTIVITA ACCADEMICA

= Tipo di azienda
= Tipo di impiego
* Principali mansioni &

= Date ida — a) Dal 2613 al 2015
MNome e inditizzo del datore Universita di Roma — Tor Vergata
di lavoro Via Cracovia 50 - 00133 Roma
Tipo diazienda o Universita
settore
Tipa di impiago Proretigre al Persongle, all Crganizzazione e ai Rapporticon le imprase
Principali mansioni e Crganizzazione dell Ateneo, progettazione e realizzazions del sistemi i
responsabilita valutazione e carriera, definizicne di process] e ruoli, tratlative con le Co.Ss.,
identificazione dei modelli organizzativi delle strutture centrali e dipartimentali.
Costruzione del network con le imprese del territorio.
* Date (da — a) Dal 1996 a oggi
* Nome e indirizze del datore Universita di Roma - Tor Vergata
di lavoro Via Columbia 2 - 00133 Homa

Universita
Professore Ordinario di "Organizzaziohe Aziendale’
Titolare dei corsi universitari "Organizzazione Aziendale

V'Gesticne della

responsabiita risorse urmane’, "Cross culiure management”
= Date {da — a) 1994 - 1599
= Noime & indifizzo del datore Universita di Catanzaro
di lavoro Vigle Europa — Germaneto, Catanzaro
* Tipo di azisnda Universita
= Tipo di impiego Frofessore Crdinario di*Organizzazions Aziendale” pressola Facoka di

Giutisprudenza.
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= Date (da—a)

= Momre & indirizzo del datore
di lavorg

* Tipo di azienda

= Tipo di impiego

= Date (da—a)

= Mome e indirizze del dators
di lavoro

= Tipe di azienda

« Tipo di impiego

= Date (da—a)

= Mome & indirizzo del datore
di lavorg

* Tipo-di azienda

» Tipo di irmpiego

* Principali mangioni e
responsabilita

~ =Date (da-a)

« Nome & indirizzo del datore
di lawerz

= Tipe di azienda

= Tipo diimpiego
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1991-1994

Universita di Modena
Via Universita, 4, Madena
Lniversita

Frofessore Associato di "Amministrazione del Personale” pressaola Facolta di
Economia € Commercio.

1887-1981

Universita di Reggio Calabria

Via Diana, 3. Reggio Calabria

Universita _

Professare Associato di “Economia & Organizzazione Aziendale” presso la
Facelta di Ingegneria.

1585-1990

Scuocla di Direzione Aziendale — SDA

Bocconi Via Bocconi, 8, Milano

Formaziohe managetiale

Direttore dell'Area " Organizzazione & Personale”

Gestione di circa 50 docent, definizione del piano cersi, analisi di mercato,
progettazione innovazioni didatfiche, centrollo e valutazione dei decent,
controllo economico della struttura

1985-1982

Universita Commerciale L. Bococoni
Milzro Via Sarfath, 25, Milano

Universita
Profezsore a contratto di "Strutture & Meccanismi Crganizzativi’,




ATTIVITA
PROFESSIONALE

Date (da —a)

Morme & indirfizzo del datore di
lavoro

Tipo diazienda o seftote
Tipo di impiego

Date (da - a)

Mome & indifizzo del datore di
Voo

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Data
Morne & indirizzo-del datore di
lgveto

Tipo diazienda o seftore
Tipo di impiego

Date (da — a}

Mome e inditizzo del datore di
avors

Tipo di-azienda o sefiore

Tipo di impiego

Date (da = a)

Mome & indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o setiore
Tipo di impiego

Date (da — a}

Mome e inditizzo del datpre di
avors

Tipo di-azienda o sefiore

Tipo di impiego

Date (da = a)

Mome & indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o setiore
Tipo di impiego

- Date (da — &}

Mome e inditizzo del datore di
avors

Tipo di-azienda o sefiore

Tipo di impiego

= Date (da —a)
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Dal 2022 a aggi
Fabbrica di San Pietro

Citta del Vaticano

Riorganizzazione della Fabbrica e del perzonale della Bagilica

Dal 2022 a oggi

FormezPA

\ia K. Marx, Roma

Formazione e servizi perfa PA
Consulente sui-temi del lavero pubblico

Dal 2020 a aggi
Bruno spa (Euronics)
Torte Allegra. Catania

Distribuzione di elettronica di consumo, 400 milioni di euro di Tatturato, 960

dipendenti
Presidente del CdA

Dal 2616 a ogal
Impresa Luigi Notari
Mitano

Impresa di costruzion)
Membro del CdA

Dal 2018

Air Dolomiti

Verona

Compagnia agrea (Lufthansa)
Membro del collegic sindacale

Dal 2001 al 20718
Air Dolomiti
eromna

Compagnia asrea (Lufthansa)
Membro del CdA

Dal 2021 a eggi

SOGESID

Via Calabria, Rema

Societd in house di MIMS e MITE
Membro del Collegio sindacale

Dal 2622 a ogal
ARERA
Fiazza Cavour, Milane

Autgrita indipendente
Prezidente del Nuclso di valnazione e controlie strategice

Dal 2021 a oggl




Mome e indirzzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o sefiore
Tipo di impiego

Date (da —a)

Morme & indinzzo-del datore di
lavern

Tipe di azienda o settore
Tipo di impiego

Date ida — a)

Mome e indifizzo del datore di
lavero

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Date (da— a}

Nome e indirizzo del datore di
lavorg

Tipe di azienda o settore
Tipo di impiego

Date (da —a)

Mome e indirizzo del
datore di lavorg

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principal mansioni e
responsabilit

Date (da —a)

Mome e inditizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiega

Diate (da—a)

Neme e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o seffora
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

MNome e indirnzzo del datore di
lavoro

Tipodi azienda o settore
Tipo di impiago
Principali mansioni
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CSEA Cassa conguaglic per lenergia
Piazza Auguosto Imperdtore, Roma
Societd in house di MEF & MiSE
Mermbro dell'Crganismio divalitazions

Cal 2018al 2022

Ministero dei beni culturali e del turismo (ora Ministers della Culiura)
Via del Collegic Bomiang, Rema

Ministerg

Ol moenocratico

Dal 2017 a oggl

Scuola di Pelizia Interforze.

Piazza Priscilla, Roma

Ministero dell’lnterno — Pubtlica Sicurezza
Docente responsabile del module "Management”

Dal 2016 al 2022

SHA - Scuola Nazienale dell’Amminis trazione

Via Marescialle Caviglia 24 — 80100 Boma

Formazione pubblica amministtazione

Dirattore dell'Area didattica “Management e infiovazione”

Dal 1994 a oggi

Eos Management Consulting srl
Piazza Principesza Clotilde, NMilano
Consulenza dirgzionale

Partner, Presidente del CdA

Progetti di consulenza in aziende pubbliche e private suitemi
dellerganizzazions e della gesiions del personale

Dal 20152 ogo

Universita di Roma — Tor Vergata
\ia Columbia, Boma

Liniversita

Presidente della Sohioo| of Government

Dal 2001 al 2003
INPS

Prewidenza

Compeonente del Nucleo di controllo strategico
Individuazione degli indicatori di prestazione, verifica dei
impostazione dei sistemi di valutazione, rapporti agll orga

Dal 2012 al 2022
Scuola Nazionale del’Amministrazione - SNA

Presidenza del Consiglic- Formazione:
Contratto di collabotazione
Docente di Teoria dellCrganizzazione



Date (da — a)
Mome e ndirizzo del datore di
lavoro
Tipod azienda o
setlore
Tipe di impiego
Principali mansioni g
responsabilita

Date (da—a)

Mome & indirizzo del datore di
avare

Tipo di azienda o sefiore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

«Date (da—a)

« Mome-e tipo di istitate di
istruzione o farmazione

= Principali materis

= Quzlifica conse guita

«Date (da—a)

« Mome-e tipo di istitate di
istruzione o farmazione

= Principall materie

= Quzlifica conse guita

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

PRIMA LING LIA

ALTRE LINGLE

Capacita di lettura

Capacita di seriffura

Capacita di esprassione arale
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Dal 2003 al 2006
MIUR

Viale Trastevere. Roma
PA - Pubbtlica Istruzione

Coliaborazione
Referente scientifico per il progetto SIVADIS ¢i disegno e -redlizzazione del
sistema di valutazione della prestazione dei dirigenti scolasiici

Dal 2004 al 2005
Croce Rossa italiana

Servizi alla persona

Companente dell'Ufficio di Valutazione e Controllo Strategico
Individuazione dei sistemi di contrello, valutazione delle azieni strategiche,
verifica del sistemi di valitazione, relazioni al Commissario

1979
Universita Commerciale Luigi Bocconi

Economia Aziendale — Indirizzo in Organizzazione del Lavoro
Laurea guadriennale (vecchie ordinamento)

1980
Manchester University

Formazione e didattica in ambitc manageriale
Internaticnal Teachers Programme

Italiano

Inglese
Ottima
Buona
Buona




CAPACITA E Coordinamento e amminigtrazione di persone e progetti.
COMPETEMNZE Giestione amministrativa ed operativa della realtz aziendale.
ORGANIZZATIVE Disegno e guida di progetti complessi
Mativaziene, valutazione e sviluppo di collaberatori.
Geslione di percersi di eambiamente culiurale e organizzativo

CAPACITAE Esperienza e solida conoscenza di disegno e realizzazione del sistemi di
COMPETENZE valutazione della prestazione nella Pubblica Amministrazicns.
TECGHICHE Esperienza-e selida conoscenza dei sistemi i gestions del parsenale.

Esperienza e solida conoseenza dei processi di innovazione e delle arganizzazioni.
Esperienza e solida conoscenza nell'analisi & rella progettazione organizzativa
aziendale a livello macro e micro.

Esperienza e solida conescenza teorica nella mappatura delle competenze di ruglo,
nella fora integrazione allinterno deiprocessi strategici e degli assetti organizzativi.
Esperienza ampia nella guida di processi di cambiamento erganizzativo in
siflizzioni complesse.

ULTERIOR| INFORMAZIONI
Mermbiro del Comitato seientifico di Studi Organizzativi e di Sviluppio &
Crganizzazione
Dal 2013 Membro del CdA di Celada spa
Dal 1984 Membro e presidente del CdA di Eos Management Consulting
2017-2018 Membro del CdA di Raeli spa
2005-2011 Consulente d1 ISPRA, ente del Mimstera dell Ambiente, in tema di
valutazione del personale e cambiamente arganizzativo
2008-2009 Censulente di ENEA intema di valutazione del personale

2008 Componente del Comitate Scientifice dellABl sulla Compliance
2004-2005 WMembro dellUfficio diValitazione e Controlly Strategico delia Croce
Fossa Haliana

2003-2012 Membro del Comitate scientifico del Master "De Franceschi® dellICE,
2001-2019 Membro del Consiglio di Amministrazione-di Air Dolomit spa
1980-995  Direttore dellAres "Organizzazione & Persenale” della 30A Bocoonl

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI

» M. DECASTRI, E. Ferro, M. Quizielvy, Verse un nuevo Rinascimento.
Lirnpresa divalore. Guerin Next, 2021

= M. DECASTRL A. laseli. Il coaching e 1a PA: un incrocio innovativo
che produce cambiaments "diffase’, Prospettive in Organizzazione,
Assioa Editore, 2021

= M. DECASTRI G. Mangia.F. Buohocore; Mappatura organizzaiiva e
valutazione delle competenze nella PA: nuovi aviluppi e sfide per il
tuture; Prospettive in Organizzazione, Assioa Editore, 2021
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M. DECASTRIL F. Buonocore, 5. Battini, F. Gagliarduoci.

Organizational Development in Public Administration: The italian Way,

Palgrave Me Millan. Londoh. 2020.

= M. DECASTRI = "Progeltare s organizzazioni’, Guerini, 2016

= M. DECASTRI = ‘Leggere e organizzazion’, Guerini, 2016

= M. DECASTRI - "Leggere e progetfare le arganizzazionr’, Guerini.
201

= M. DECASTRI -Z. A LILOV, "Leadership — Dalla letteratura alla teoria
manageriale”, Guerini-e Associati, 2011

= M. DECASTRI - A PAPARELLL, "Crganizzare lNinnovazione” Hoepli,
2008

= M DECASTEL L. HINNA M. MENEGUZZO & MUESAR], "Economia
delle Aziende Pubbliche”, Mo Graw-Hill, 2006

= W DECASTRL A HINMNA, D. TOMAS!, " Crganizzazione o Azienda”,
Aracne, 2003

= M DECASTRI {a cura di), "Anahsidei modelli organizzalivi in uso
presso 1 Fondi Pensione’, MEFOR , 2003

= M. DECASTRL, " Verso l'inferna zionalita’, Guenini, 1993

= M. DECASTRI - D. BODEGA - G. PRINA," Innevazione,

apprendimento e formmazions: unindagine empirica”, Franco Angeli,

1882
= M. BECASTRI {a cura di), "Casl di organizzazione aziendale”, Franco
Angeli, 1986

= M. DECASTRI (a cura di}, "Organizzazione € culiura dell'innovazions
inimpresa’, Giuffre, 1984

= G AIROLDE M. BECASTRI, "Le funzioni diorganizzazione in
impresa’, Giuffré, 1983

H sottoscritto, consapevole che — ai sensi defl’articolo 76 del B.P.R. n. 445/2000 —1le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni
rispondono a verita. Il sottoscritio in merito al trattamento dei Ministero dell’ambiente e della sicurezza energetica
DIREZIONE GEMERALE RISORSE UMANE E ACQUISTI dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli
stessi nel rispetto delle finalita e modalita di cui Regolamento UE 2016/679 ed al decreto legislative n. 196/2003,

cosi come modificato dal decreto legislative n. 101/2018

Roma, 23 settembre 2023

Firmato digita
Decastri Maur
Data: 24/09/2

Pagina T - Curdeulen wiiae gl
Maurzio Dacastr



