
 

 

 

 

 

INQUADRAMENTO N. 218 FUNZIONARI AD ELEVATA SPECIALIZZAZIONE 

TECNICA- PRECISAZIONE. 

 

A seguito delle richieste di chiarimento pervenute da parte di alcuni candidati, si rende 

opportuno precisare che l’inquadramento dei funzionari “ad elevata specializzazione tecnica” di cui 

al bando di concorso pubblicato in data 26 ottobre 2023, è nell’Area dei Funzionari, come definita 

all’art. 13 del vigente CCNL comparto Funzioni Centrali 2019/2021. 

La disciplina contrattuale introdotta dal citato CCNL prevede all’articolo 18, comma 3, che “Il 

personale in servizio alla data di entrata in vigore del presente Titolo è inquadrato nel nuovo sistema 

di classificazione con effetto automatico dalla stessa data secondo la tabella 2 di trasposizione 

automatica nel sistema di classificazione” e al comma 5 del medesimo articolo che “Fermo restando 

il potere di autotutela dell’amministrazione, le procedure  concorsuali di accesso alle aree o posizioni 

di inquadramento giuridico del precedente  ordinamento professionale, ivi incluse quelle riservate al 

personale già in servizio presso l’amministrazione, già bandite prima dell’entrata in vigore del nuovo 

ordinamento, sono portate a termine e concluse sulla base del precedente ordinamento professionale. 

Il personale vincitore delle stesse viene inquadrato nel nuovo sistema di classificazione applicando 

la disciplina di cui al presente Titolo”. 

Conseguentemente, al personale assunto a seguito di un bando di concorso pubblicato 

successivamente alla data dell’entrata in vigore del nuovo sistema di classificazione professionale, 

ossia il 1° novembre 2022 (art. 52 del citato CCNL), deve essere corrisposto il trattamento economico 

iniziale dell’area di riferimento. 

Pertanto, non vi saranno differenziazioni nel trattamento economico e nell’Area di 

inquadramento tra i vincitori del profilo “Funzionario ad elevata specializzazione tecnica” e quelli 

del profilo “Funzionario”. 

 


